Nos activités de team-building

www.afableco.fr



Qui sommes-nous ?

Afableco une entreprise familiale et régionale, issue des métiers de I'Hotellerie, du Théatre et de
I'Industrie.

NOTRE HISTOIRE

Afableco est en effet le fruit d'une collaboration réussie entre les créateurs de Family Ecolodge, Séverine et Eric Ozanne
et la Compagnie de theatre rural Spiralum. Aprés 10 ans comme manager dans la Formation et les RH, dans l'industrie et
le BTP, Eric a crée Family Ecolodge puis Afableco : il connait ainsi les problemathues des managers accompagnes via
Afableco. De son c6té, Séverine a connu une premiere vie professionnelle en tant qu’Educatrice. Passionnés par le
théatre et les jeux et convaincus que ces deux supports offrent une réelle plus-value en matiere de team-buidling, nous
avons tout naturellement créé nos propres activités de cohésion déquipe et l'une des premiéres salles dEscape Game de
France, avec des scénarios et une mise en scéne professionnels.

NOTRE ZONE D'INTERVENTION
Afableco intervient, sur votre lieu de séminaire ou dans vos locaux, dans les régions :
Auvergne, Bourgogne, Franche-Comté, Centre Val de Loire, lle de France, Rhéne-Alpes

www.afableco.fr
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Murder party "Pommard m'a tuer”

S0, R R Par tout temps,
ﬁm de 12 a 70 personnes 2ha2n3o f en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES
+ Principe du jeu : mener une enquéte type Cluedo grandeur nature
« Enquéte immersive : analyse d’une scéne de crime, d’'un rapport d’autopsie, témopignages vidéos, entrée théatrale de la
Police en début d'activité
» Mise en ceuvre de méthodes de travail en équipe telles que brainstorming, diagramme d'Ishikawa causes a effets, méthode
des cartes ...
« Activité dynamique : les équipes sont toujours en activité

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Entrée théatrale du Capitaine Dupin, du SRPJ

Constitution des groupes d'enquéteurs

Briefing général et remise des dossiers d'enquéte

Phase d’enquéte en équipe, avec possibilité d’actionner plusieurs leviers : découverte de la scéne de crime et 1éres
constatations, rapport préliminaire de la Gendarmerie Nationale, analyse du rapport d'autopsie, entretiens avec les témoins /
suspects (retranscriptions audio, vidéo ou papier), demande de perquisitions etc.

« Accusation : chaque équipe présente les conclusions de son enquéte

» Révélation : le Capitaine Dupin annonce I'équipe gagnante et révéle ce qui s'est vraiment passé

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation (1 Capitaine de Police et, selon le nombre de participants, son/ses lieutenants), le matériel nécessaire et la
scéne de crime, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
Pour la scéne de crime : un emplacement de parking, impérativement sur le domaine prive, disponible 1 heure avant le
démarrage de l'activités, qui ne soit pas a la vue des participants (pour garder l'effet de surprise au démarrage de I'enquéte)
 Pourl'enquéte : 1 salle par équipe ou espace dans lequel elles pourront s'assoir et discuter sans étre entendues des autres
eéquipes
« Au-dela de 35 personnes, 1 voiture, qui ne roulera pas, mais servira de décor a la scéne de crime
o Etun peu de café ...

www.afableco.fr
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Murder party 100% theéatralisee

Par tout temps,

Imm de 12 & 200 personnes 2h30 a 3h ‘ : on intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES
* Principe du jeu : mener une enquéte type Cluedo, en grandeur nature
* Enquéte immersive : analyse d’'une scene de crime, d’un rapport d’autopsie, interrogatoire de suspects en
chair et en os (incarnés par des acteurs), entrée théatrale de la Police en début d'activité
* Mise en ceuvre de méthodes de travail en équipe telles que brainstorming, diagramme d'Ishikawa causes a
effets, méthode des cartes ...
* Activité dynamique : les équipes sont toujours en mouvement

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
* Entrée théatrale du Capitaine du SRPJ
Constitution des groupes d'enquéteurs
Briefing général
Analyse de la scéne de crime
Interrogatoires des témoins / suspects, en chair et en os
Analyse du rapport de la scientifique et de divers éléments matériels
Debriefing au sein de chaque équipe
Restitution de chaque équipe au Capitaine de Police
Désignation des vainqueurs et révélation de ce qu'il s'est réellement passé

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation (1 Capitaine de Police et 3 témoins / suspects), le matériel nécessaire et la scéne de crime.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
* Pour la scéne de crime : 1 piéce avec table et 3 chaises, disponible 1 heure avant le démarrage de I'activité, qui
ne soit pas a la vue des participants (pour garder I'effet de surprise au démarrage de I'enquéte
Pour I'enquéte : 1 salle par témoin / suspect (3 personnes) d'au moins 20 m2 chacune ou 1 salle par équipe
Et un peu de café ...

AFABLECO
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Challenge developpement durable

m de 12 a 70 personnes

R f Par tout temps,
2h a 2h30 en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES
» Principe du jeu : challenge avec 4 ateliers dans lequel I'écologie n'est pas une simple thématique, mais le fil conducteur
» Objectif : ouvrir un débat de fond sur la transition écologique au sein de votre équipe
» En mode challenge, pour rester sur le terrain de la cohésion d'équipe et de la convivialité

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
» Constitution des équipes et remise des foulards (1 couleur par équipe)
» Chaque équipe choisit son nom et son cri de guerre (Haka)
» Présentation des épreuves aux équipes :

o L'Eco Gaz : classez ces 6 solutions permettant d’inverser le cours du réchauffement climatique, en réduisant les
émissions de gaz a effet de serre a I'échelle mondiale, de la plus efficace a la moins efficace. Un atelier qui anime
toujours les débats !

o L’Eco-Construction : a 'aide d'un crochet et d’une dizaine de cordelettes, I'équipe doit parvenir a réaliser une tour en
bois la plus haute possible ... mais attention, en cas de chute tout est perdu ! Un atelier mélant habilité, adresse,
coordination et intelligence collective

o Y’a plus d’saisons : une épreuve sur I'importance de respecter la saisonnalité et de consommer local pour lutter contre
le réechauffement climatique. Cette épreuve est une course de relais au cours de laquelle I'équipe doit réussir a associer
a chaque fruits/légumes la bonne saison

o Green’quizz : la culture écologique de I'équipe est mise a rude épreuve. Ce quizz sur I'écologie permet de rétablir
certaines vérités écologiques importantes. Un atelier qui anime les débats

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux / espaces nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 espace extérieur plat pour réaliser tout ou partie des activités en plein air s'il ne pleut pas
e 1 espace al;rité permettant de réaliser tout ou partie des activités en intérieur en cas de pluie (minimum 3 m2 sans mobilier par
participant

AFABLECO
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Challenge olympiades 100% convivialité

m de 12 a 200 personnes

R Par tout temps,
1h30a 2h : en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

Challenge sportif, accessible a tous

La compétition n'est pas la finalité de cette activité, c'est un support pour amener plus de convivialité
4 ﬁtekliers différents destinés a mettre en avant des talents individuels, mis au service de 'équipe

1 haka

Agilité, vitesse, culture générale, 5 sens etc

Activité dynamique : les équipes sont toujours en mouvement

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
Constitution des équipes et distribution des foulards (1 couleur par équipe)
Choix des noms d'équipes et cris de guerre ... et réalisation des chorégraphies !
Présentation des 4 épreuves aux équipes
Réalisation des épreuves, avec point intermédiaire sur les scores entre chaque épreuve
o les Toursinfernales : monter une tour la plus haute possible, en s’aidant de ficelles. Il faut étre coordonnés, en rythme,
patients et s'écouter
° :a Course derelais revisitée : une course de relais qui a du style, ou I'équipe doit composer avec la rapidité, 'adresse et
'ingéniosité
o le Speedy Quizz:une questionnaire de culture générale, couplée a une course de vitesse (1 seul coureur par équipe)
o Igz Gage”: une course derelais au cours de laquelle chaque participant devra réaliser un gage tiré au sort, en toute
ienveillance

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
Lactivité, 'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
o 1 espace extérieur par atelier
o 1 salle permettant de réunir tous les joueurs
» 10u 2 espaces intérieurs pour les ateliers (en cas de pluie), avec au moins 3m2 sans mobilier par participant
o Etunpeudecafé...

AFABLECO
Contact: Eric OZANNE — 07 52 07 50 20 — eric@afableco.fr — www.afableco.fr
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Défi eco-challenge multi-activites

m de 12 & 200 personnesis 1h30 4 2h 4 Partouttemps,
en interieur ou exterieur

LES GRANDES LIGNES
o Challenge multi-activités sur le theme de I'écologie
o Un bon support pour aborder le théme de I'écologie sans aller sur le fond du sujet
« 6 ateliers de défis sportifs (niveau loisirs) et cérébraux

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

e Constitution des équipes et distribution des foulards (1 couleur par équipe)

* Présentation des 4/ 6 épreuves aux équipes

* Réalisation des épreuves (2 ou 3 équipes par atelier)

o L'Eco-L'eau:Leau est rare, économisez-la en échappant aux pieges de ce parcours

L'Eco-Test : Connaissez vous vraiment le développement durable et ses enjeux? La réponse aprés ce grand test.
L'Eco-Dorat : Des senteurs 100% nature a découvrir. Laissez vous guider par votre sens olfactif.
L'Eco-Logique : Des morceaux de bois qui font tourner la téte, seule votre logique vous aidera a les remettre en ordre.
L'Eco-Golf : Un parcours sauvage sans green niarrosage et a la portée de tous.
L'Eco-Lair : L'air et le vent seront vos alliés pour atteindre I'objectif de cette épreuve.
L'Eco- Tournoi: des jeux avec des bouchons ou la ruse, 'adresse, et parfois la chance seront vos meilleurs atouts.

O 0O 0 0 0 O

e Debriefing des résultats
* Remise de prix (en option, lots a fournir par vos soins)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, 'animation (1 a 4 coachs, selon le nombre de participants), le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité et le déplacement sur votre lieu de séminaire

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
* 1 espace extérieur par atelier
1 salle permettant de réunir tous les joueurs
2 a 4 espaces intérieurs pour les ateliers (en cas de pluie), avec au moins 3m2 sans mobilier par participant
Les repas des coachs
Et un peu decafé...

www.afableco.fr
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Défi olympiades multi-activités

mm de 12 & 200 personnes 1h30 a 2h { Partouttemps,
en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES
¢ Challenge sportif multi-activités ol les équipes s'affrontent autour de défis sportifs (niveau loisir).
® 436 ateliers selon le nombre de participants
* Au choix : disc-golf, sarbacanes, ball-trap laser, golf tout terrain, cheval a 2 pattes, vendages de l'ivresse, échasses
argentines, roue gourmande, blind foot, jeux a I'ancienne en bois, ski gazon, tir bouchon

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
e Constitution des équipes et distribution des foulards (1 couleur par équipe)
* Présentation des 4 / 6 épreuves aux équipes
* Réalisation des épreuves (2 ou 3 équipes par atelier)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, 'animation (1 a 6 coachs, selon le nombre de participants), le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité et le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
* 1 espace extérieur par atelier
1 espace permettant de réunir tous les joueurs
1 a 3 espaces intérieurs pour les ateliers (en cas de pluie), avec au moins 3m2 sans mobilier par participant
Les repas des coachs

[ ]
[ ]
[ ]
e Etunpeudecafé...

www.afableco.fr

AFABLECO
Contact: Eric OZANNE — 07 52 07 50 20 — eric@afableco.fr — www.afableco.fr



mailto:eric@afableco.fr
http://www.afableco.fr/

Escape game mobile
"Le tour du monde en 80 minutes"

goo08 . . Par tout temps,
m de 12 a 64 personnes 1h30 a1h45 - : o intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

Activité qui méle escape game et jeu d’énigmes

Activité théatralisée : vous étes accueillis par un personnage de I'histoire

Escape game dynamique, qui s’organise directement sur votre lieu de séminaire jusqu’a 64 personnes
Principale méthode de travail en équipe a mettre en ceuvre : le brainstorming

Chaque équipe regoit 1 malle et part pour un voyage imaginaire de 80 minutes

Equipes de 6 a 8 personnes

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

o Composition des équipes

Brief de départ : vous étes accueillis par un personnage de I'histoire

Remise des malles de voyage : 6 étapes a parcourir

Fin du voyage ... ou pas

Debriefing : notre archélogue debrieffe les équipes et explique les différents mécanismes / énigmes qui auraient échappé a
leur perspicacité

« En option : remise de prix aux équipes victorieuses (lots a fournir par vos soins)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activite, I'animation (1 ou 2 archéologues, selon le nombre de joueurs), le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
« 1 salle / espace par équipe avec table et chaises (on peut prévoir plusieurs équipes par salle, du moment que les équipes
n'entendent pas les débats des autres épuipes
* Le repas de nos comédiens
o Etun peu de café ...

www.afableco.fr
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Escape game mobile - les défis de Jules

m de 12 a 64 personnes

1h15 f Par tout temps,
en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

Activité qui méle escape game, jeu d'énigmes et la chasse au trésor

Escape game dynamique, qui s'organise directement sur votre lieu de séminaire jusqu’a 64 personnes
Principale méthode de travail en équipe a mettre en ceuvre : le brainstorming

Chaque équipe recoit 1 défi et part pour une aventure de 60 minutes

Equipes de 6-8 personnes

Possibilité de réaliser plusieurs sessions avec un intervalle de 30 minutes entre chaque session

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
Composition des équipes

Brief de départ

Remise des défis & énigmes
Fin de l'aventure... ou pas
Debriefing

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
Lactivité, 'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle/ espace par équipe avec table et chaises (on peut prévoir plusieurs équipes par salle, du moment que les équipes
n'entendent pas les débats des autres épuipes
o Lerepas denos comédiens
o Etunpeudecafé...
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Escape diner

m de 6 & 50 personnes
et 7 tables

Th15 f en intérieur
LES GRANDES LIGNES

Un escape game congu pour étre réalisé au cours d'un diner = N ER

1 énigme a résoudre entre chaque plat

Principale méthode de travail en équipe a mettre en ceuvre : le brainstorming I N DINER FAS GOMME LES ANTRES.
Des jeux bonus permettent aux équipes d'étre repéchées en cas d'échec a une énigme ; 5
1 table = 1 équipe soit +/- 6 personnes par équipe

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
o Briefing de départ, au début du repas
» 1 énigme est proposée a chaque table, entre chaque plat
» Chaque énigme révele 1 chiffre ou 1 lettre composant le code ultime
o 20 minutes pour résoudre chaque énigme, et durée totale de 60 minutes
o Fin delaventure... ou pas
o Debriefing

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
Lactivité, 'animation, le matériel nécessaire.

CE QUIN'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
o Votrerepas
o Lerepasdenos comédiens
e Etunpeudecafé...
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Booster d'ambiance
"On connait cette chanson"

Soq0 R . Par tout temps,
m de 12 :a 150 personnes Tha 1h30 6 en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES
e Approche conviviale et décomplexée de la musique via des jeux a thématique musicale
» Véritable booster d'ambiance
« |déal en début ou fin d'aprés midi, avant un repas, pendant un apéritif

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
» Constitution des équipes et remise d'accessoires ludiques aux couleurs de chaque équipe
» Réalisation des jeux :

Chabadabada, du mot a la chanson

o Quizz musical, oreille et culture musicale

o Speedy mime, théatraliser la chanson

o Blind test, faire travailler sa mémoire musicale

(o]

» Désignation des vainqueurs
« Remise de trophées possible (lots a fournir par vos soins)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle avec environ 2 m2 par personne ou 1 espace extérieur en cas de beau temps
1 table pour I'animatrice
La possibilité de faire du bruit sans déranger personne
Salle sans décibelomeétre

www.afableco.fr
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Booster d'ambiance
Quizz "Buzzers en délire"

?Rgg Thet ;f en intérieur ou extérieur

ﬁm} jusqu'a 50 personnes

LES GRANDES LIGNES
* Une séquence 100% conviviale
» Véritable booster d'ambiance
o Quizz, défis variés et buzzers en folie
» |déal aprés une session de travail, comme brise glace (avant un repas, pendant un apéritif ...)

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

« Briefing d'accueil

« Constitution des équipes et attribution des buzzers / pupitres de jeu (7 équipes maximum, environ 6/7 personnes par
équipe)

» Reéalisation des jeux : placés derriére leur buzzer, les joueurs vont s’affronter sur des questions
totalement fun et des défis. Il est également possible d'insérer des questions sur votre entreprise (a nous communiquer a
I'avance) ! Et tout cela comme sur un plateau de jeu télévisé

» Désignation des vainqueurs

+ Remise de trophées possible (lots a fournir par vos soins)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle avec environ 2 m2 par personne ou 1 espace extérieur en cas de beau temps
« Un peu de café et les repas de nos animateurs (2 personnes)
« La possibilité de faire du bruit sans déranger personne

Salle sans décibelométre
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Booster d'ambiance
"La grosse soirée”

environ 1h30 ‘ ! en intérieur ou extérieur

mm jusqu'a 250 personnes

LES GRANDES LIGNES

Une séquence 100% conviviale

Véritable booster d'ambiance

Jeu de réflexion dansant et chantant pour dynamiser la soirée

Idéal aprés une session de travail, comme brise glace (avant un repas, pendant un apéritif ...)

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
« Briefing d'accueil
Constitution des équipes et lancement du jeu
1ére formule au choix : entre les plats d'un repas, soit 3-4 jeux de 20 minutes chacun (donc pendant un repas / cocktail)
2éme formule au choix : jeu d'une traite pendant Th30 (donc en dehirs d'un repas)
Des questions de rapidité, une ardoise pour répondre et des points bonus pour ceux qui répondent en chantant et/ou en
dansant
Désignation des vainqueurs
» Remise de trophées possible (lots a fournir par vos soins)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

1 salle avec environ 2 m2 par personne ou 1 espace extérieur en cas de beau temps
Un peu de café et les repas de nos animateurs (2 personnes)

La possibilité de faire du bruit sans déranger personne

Salle sans décibelometre
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Boa festa ! Percussions et/ou danse brésiliennes

o0, 00 jusqu'a 50 personnes (percussions)
mm jusqu'a 80 personnes (percussions

environ 1h30 f en extérieur (trés bruyant !)
+danse)

LES GRANDES LIGNES

Une séquence 100% conviviale et dynamique

Véritable booster d'ambiance

Nul besoin d'avoir des prédispositions musicales ou de danse

Idéal aprés une session de travail, comme brise glace (avant un repas, pendant un apéritif ...)
Jusqu’a 50 personnes uniquement musique et jusqu'a 80 personnes musique et danse

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Constitution des équipes

Initiation a la création d'un rythme musical : explications et prise en mains progressive des instruments
Instruments : surdos, tamborim, chocalhos, timbales, agogos, caisse-claire

Réa:isation de la prestation collective, en musique ... et en déhanchements pour ceux qui le souhaitent
Réalisation

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
« 1 espace extérieur (avec abri si météo pluvieuse)
e Un peu de café et les repas de nos animateurs (2 animateurs)
» La possibilité de faire du bruit sans déranger personne

AFABLECO
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Soirée casino

environ 2h ﬁ‘ ! en intérieur ou extérieur

ﬁ‘m} de 6 a 120 personnes

LES GRANDES LIGNES

Une séquence 100% ludique

Véritables tables de jeux

Régles des jeux simplifiées de fagon a les rendre accessibles a tous
Pas d'échange d'argent (uniquement des jetons)

Idéal aprés une session de travail, avant ou apres un diner

Réservé aux personnes majeures

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Dotation des joueurs en jetons

Les joueurs peuvent ensuite évoluer librement de table en table
Les jetons gagnés permettre d'enchérir sur des lots a la fin de la soirée (lots a fournir par vos soins)
Déclinable en version oenologique "Casino du vin"

Exemples de tables de jeux disponibles :

Roulette

Black Jack

Craps

Bingo - Loto

La Boule

La roue gourmande

O 0O 0O 0O 0O 0O

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle avec environ 3 m2 par personne ou 1 espace extérieur en cas de beau temps
o Un peu de café et les repas de nos animateurs
» La possibilité de faire un peu de bruit sans déranger personne

www.afableco.fr
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Soirée Casino de Bacchus

environ 2h ‘ ! en intérieur ou extérieur

m de 6 a 120 personnes

LES GRANDES LIGNES

Une séquence 100% ludique et conviviale

Jeux de casino adaptés a la thématique du vin

Pas d'échange d'argent (uniquement des jetons), et réservé aux personnes majeures
Idéal aprés une session de travail, avant ou apres un diner

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
» Les joueurs peuvent évoluer librement de table en table
» Les jetons gagnés permettre d'enchérir sur des lots a la fin de la soirée (lots a fournir par vos soins)
o Exemples de tables de jeux disponibles :
o La Roulette de Bacchus : méme principe que la roulette traditionnelle, complété par un quizz oenologique permettant de
doubler ses gains
o La Cave aux arbmes : jeu olfactif, ou 'animateur fait sentir aux participants un aréme puis chaque joueur doit miser sur la
case correspondant
o Le Grand Test : on parie avant que I'animateur pose la question, puis quizz sur le vin
o Vrai ou Faux : 'animateur donne une information sur un vin ou un cépage, puis les participants doivent parier sur vrai ou
faux, ils ont une chance sur deux de gagner
o La Carte de France : Le croupier vous donne des indices pour vous faire découvrir une région viticole Frangaise, dés que
VOous pensez avoir la bonne réponse vous misez sur la région concernée
o Le juste Prix : combien colte un Charme Chambertin de 1976 ? Celui qui se rapproche le plus de la bonne réponse gagne
la mise
o Le nez du vin : un verre opaque vous est présenté, vous ne pouvez que sentir le vin pour définir si il s’agit d’un, blanc, rouge
ou rosé, et parier
o Deégustation : Vous allez déguster un vin mais I'étiquette est volontairement cachée. A vous d’identifier le vin et sa région
o L’Atelier de Bacchus : retrouver la bonne bouteille, identifier les verres de dégustation et leur région, voila quelques
exemples des défis qu’il vous faudra résoudre pour gagner la cagnotte de Bacchus

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle avec environ 3 m2 par personne ou 1 espace extérieur en cas de beau temps
» Un peu de café et les repas de nos animateurs
» La possibilité de faire un peu de bruit sans déranger personne

www.afableco.fr
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Quand la team fait son cinéma

m de 12 & 70 personnes 2h30 f Par tout temps,
en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

Approche ludique et décomplexée du cinéma

1 sujet de film commun a tous (défini par vous)

1 theme propre a chaque équipe (western, Dr House, Les Experts, moyen-age ...)

Chaque équipe crée son scénario, le met en scéne (accessoires mis a leur disposition par la Production) et le filme

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Accueil des participants + briefing général et présentation de I'animation

e Création du scénario et organisation des équipes (1 réalisateur et 1 metteur en scéne, du lieu de tournage et des
costumes, acteurs, etc..
Briefing pour les réalisateurs et les metteurs en scene
Restitution + répétition

* Tournage des films et réalisation de I'affiche et écriture de la promotion (chaque équipe tourne elle-méme son film) et
ensuite projection des films

® Chaque équipe dispose de son matériel pour tourner son film

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, 'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

1 salle / espace de tournage par équipe
1 espace pour nos producteurs

Les repas des producteurs

Et un peu de café ...

www.afableco.fr
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Cuisine : Pasta & Cie

m de 12 a 24 personnes

2h a 2h15 ‘ !. En intérieur

LES GRANDES LIGNES
o L’équipe doit réaliser repas complet a l'italienne composé :
o d’un apéritif
o d’une entrée
o d’un plat
o d’un dessert

Chaque bindme ou trio prépare une partie de ce repas dont une recette de pates italiennes de A a Z (pates faites maison, a la
main, par vos collaborateurs) et la sauce qui va avec. Vous pouvez déguster ce repas tous ensemble, dans la foulée du team-
building (a gérer par vos soins, avec votre propre vaisselle). Pasta & cie, c'est une activité de cohésion d'équipe entierement
tournée vers la convivialité, et non sur I'excellence culinaire.

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Constitution des binbmes / trios

Remise des tabliers et des recettes

Préparation des mets ... et tout le monde met la main a la pate
Puis apéritif et déjeuner ou diner tous ensemble

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'animation, l'activité, les matiéres premiéres et le matériel spécifique.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Le lieu ou organiser cette activité de cohésion (cf. pre-requis), les boissons, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
o 1 cuisine permettant de réunir les participants autour d'un plan de travail, ou 1 cuisine et 1 salle a manger que I'on peut
utiliser pour la préparation sans cuisson
« les boissons
« les plats / la vaisselle et les boissons pour votre repas (notre personnel ne reste pas pendant votre repas, notre vaisselle et
nos matériels doivent donc étre libérés une fois la préparation du repas terminée)

AFABLECO
Contact: Eric OZANNE — 07 52 07 50 20 — eric@afableco.fr — www.afableco.fr
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Challenge créer son vin,
un millésime hors pair !

. Par tout temps,
environ 2h o : en intérieur

m de 12 a 80 personnes

LES GRANDES LIGNES

But : créer une cuvée, un vin parfait, le votre !

Initiation aux différents cépages et a I'art de les assembler pour créer un vin
Initiation a la dégustation

Chaque participant repart avec 1 bouteille de sa cuvée

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Accueil des participants

Présentation des différents cépages et initiation a I'art de les assembler pour créer un vin
Initiation a la dégustation

Création des cuvées par chaque équipe

Présentation des cuvées au jury

Désignation des vainqueurs

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

» 1 salle : environ 1,5 m2 par personne
Acceés a un évier pour nettoyer le matériel
Quelques tables
Les repas de nos experts

www.afableco.fr
AFABLECO
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Challenge des 5 Sens

. Par tout temps,
2h a 2h30 ' : en intérieur ou extérieur

m de 12 a 70 personnes

LES GRANDES LIGNES
» Challenge convivial centré sur les 5 sens : 1 atelier par sens (ouie, toucher, vue, odorat, go(t)
» Permet de passer un bon moment en équipe, avec bienveillance
» Permet de montrer les complémentarités au sein d'une équipe, et la nécessité de permettre aux différents talents de I'équipe de
s'exprimer
» La compétition n'est pas la finalité de cette activité, c'est un support pour amener plus de convivialité

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Constitution des équipes

« Définir son identité visuelle et auditive : un premier jeu basé sur le toucher, le goQt et 'odorat permettra aux équipes de trouver leur
nom et leur slogan, puis de mettre le tout en chorégraphie

» La Bonne Combinaison : saurez-vous reconstituer notre combinaison infernale de mémoire, apres I'avoir visualisée seulement 10
secondes. L’équipe devra étre organisée et méthodique pour relever ce défi

» Toucher du doigt : une boite mystere contenant des objets, une consigne de notre coach, la 1ére équipe a sortir de la boite le/les
abjets correspondant a la consigne I'emporte

» Etre tout oreilles : dans ce blind test du quotidien il faudra reconnaitre des bruits, des sons familiers, issus du quotidien. Bruits de villes,
animaux, nature, maison, voiture...

» Dans ce go(t |a : les équipes doivent golter des aliments a I'aveugle et les reconnaitre

» Se mettre au parfum : les participants doivent associer un visuel a une odeur, le plus rapidement possible

o Debriefing & résultats

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation, le matériel nécessaire.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité, le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 espace extérieur plat pour réaliser les activités en plein air (selon conditions climatiques)
e 1 0u 2 espaces intérieurs pour les ateliers s'il n'est pas possible de la réaliser en plein air, avec minimum 2m2 par participant
o Etun peu de café ...

www.afableco.fr
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_e vin par les Sens

. Par tout temps,
environ 2h : en intérieur ou extérieur

m de 12 a 50 personnes

LES GRANDES LIGNES
» Activité de cohésion autour du vin, originale et conviviale
» Jeu en mode challenge
« Les participants, réunis en équipe, pourront mesurer leur niveau de sensibilité, leur degré de connaissances sur le vin a
travers les yeux, la richesse de leur bibliothéque olfactive, la diversité de leur palette de golts, mais aussi les interactions
entre le toucher, I'ouie et le monde du vin
« Activité ponctuée par la dégustation de plusieurs vins de Bourgogne

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
* Accueil des participants
Constitution des équipes
Début du rallye : définir son identité visuelle et auditive, en 5 étapes (1 atelier par étape)
Debriefing es 5 étapes et du rallye
Désignation des vainqueurs

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation et le matériel.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité et le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle : environ 1,5 m2 par personne
e Acces a un évier pour nettoyer le matériel
» Quelques tables

www.afableco.fr
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Théatre, le festival du rire

m de 12 a 60 personnes

. Par tout temps,
environ 2h30 : en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

« Un outil de cohésion d'équipe efficace qui permet a votre équipe de concevoir et de représenter un court spectacle pour

ensuite I'analyser, de fagon bienveillante, grace au coaching théatral brise-glace animé par notre comédien

» Avantages de ce team-building:
ameéliore la cohésion d'équipe en développant une culture du groupe dans un contexte convivial et humoristique
favorise la communication, l'ouverture a ses collegues, développer la confiance en ses collegues
le comique des scénettes permet d’apprendre a prendre du recul en équipe (bénéfique lors d’'une gestion de crise)
aide a développer la créativité de I'équipe
re-découvrir ses collegues et prendre du plaisir a échanger ensemble

[e]

o
o
o
o

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

o Briefing de depart et jeux brise-glace

« Chaque équipe écrit une scénette de 4/5 minutes (donc créer une situation, des personnages et des dialogues), selon un
theme choisi en rapport avec les problématiques du séminaire

o Mise en scéne et répétition de la scénette. Pour la mise en scéne tous les éléments de décors, les accessoires, ou les
éléments de costumes que l'on peut trouver dans son entourage, sont permis

o Enfin vient le temps de la représentation devant les autres groupes

o Puis le débriefing

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX
L'activité, I'animation et le matériel.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité et le déplacement sur votre lieu de séminaire.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» 1 salle par équipe (1 équipe = +/- 8 personnes) avec environ 1,5 m2 par personne
o del'eau

www.afableco.fr
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Rallye vintage en 2CV

entre 2h et 3h 4 En extérieur

m de 12 a 80 personnes

LES GRANDES LIGNES
» Activité de cohésion ludique, touristique, fédératrice ... bref innoubliable
« Les participants, réunis en équipage partent a la découverte d'une région
« Activité ponctuée par des activités telles que des jeux, une visite, une dégustation de vins ...

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Accueil des participants

Constitution des équipages

Prise en mains des 2CV, briefing sécurité

Début du rallye

Vistes, jeux ...

Retour au point de départ

Remise de prix, si vous le souhaitez (lots a fournir par vos soins)

CE QUI EST INCLUS DANS LE PRIX

L'activité, I'animation, le matériel, le déplacement des 2CV sur votre lieu de séminaire, un véhMise a disposition d'une flotte de 2cv
Citroén en parfait état mécanique et carrosserie, la carburant, le nettoyage des véhicules avant / aprés, l'assurance tous risques,
le rachat de franchise, la compensation carbone.

CE QUI N'EST PAS INCLUS DANS LE PRIX
Les locaux nécessaires a l'activité.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
» Un espace abrité pour le briefing / debriefing de départ
» Des lots si vous souhaitez effectuer une remise de prix
« Un parking accessible en semi-remorque pour stationner les 2CV avant et apres le rallye
« Des raffraichissements a servir aux participants au retour du rallye

Presttion sur mesure : tarif sur devis uniquement.

Prévoir un budget compris entre 250 € et 400 € par personne, selon le lieu de réalisation et le nombre de
participants.

www.afableco.fr
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